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N7 Verkiezingsprogramma é¢én-Ermelo 2026

Luisteren. Leren. Leveren. Voor een gemeente die doet wat nodig is.

Tussen 2018 en 2022 kende Ermelo roerige jaren. Bestuurlijke wisselingen, politieke ruzies
en besluiteloosheid zorgden voor onrust in de raad en onzekerheid bij inwoners. Belangrijke
dossiers sleepten voort, vertrouwen brokkelde af en veel Ermeloérs voelden zich niet
gehoord.

In 2022 kozen we samen voor verandering: rust in het bestuur, overzicht in beleid en focus op
wat écht telt. Sindsdien hebben we geluisterd naar wat er leeft, geleerd van wat werkt en
geleverd wat we beloofden.

Nu is het tijd om door te pakken. We bouwen aan een Ermelo dat dichtbij, betaalbaar, veilig
en groen is - en waar afspraken worden nagekomen. Een gemeente waar inwoners weer
vertrouwen in hebben, omdat woorden en daden samenvallen.

Luisteren. Leren. Leveren. Het is ons kompas én onze belofte.

Maar die vooruitgang is geen garantie. Zonder uw stem gaan we terug naar toen.

) Dus: wilt u vooruit? Stem Eén-Ermelo.
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Onze speerpunten

Bij Eén-Ermelo geloven we niet in duizend vage beloften. We kiezen voor focus. Voor wat
écht telt. Daarom hebben we drie speerpunten die de ruggengraat vormen van ons beleid - en
van onze ambitie om Ermelo vooruit te helpen.

De speerpunten zijn geen losse thema’s, maar een samenhangende visie op hoe we besturen:
met de inwoner centraal, met duidelijke keuzes, en met concrete resultaten.

Onze speerpunten zijn:

1. Wonen moet weer kunnen — voor ons, in Ermelo

Het is onacceptabel dat jongeren hun koffers moeten pakken, dat starters geen kans krijgen,
en dat ouderen vastzitten in huizen die niet meer passen. Eén-Ermelo zegt: genoeg is genoeg.
Wij bouwen niet voor beleggers, maar voor mensen. Voor gezinnen die hier wortels hebben,
voor jongeren die hier willen blijven, voor ouderen die willen doorstromen. Betaalbaar,
duurzaam, en met respect voor onze omgeving. Geen eindeloze procedures, maar daadkracht.
Want wonen is geen luxe — het is een recht. En dat recht verdedigen wij, hier in Ermelo.

2. Dorpsfonds

Met het Dorpsfonds geven we inwoners de regie terug. Elk jaar is er een vast budget voor
goede ideeén uit het dorp. Geen lange formulieren of stroperige procedures: gewoon een plan
indienen, stemmen, en uitvoeren. Van het opknappen van een speelveldje tot het aanleggen
van een buurtmoestuin - samen maken we Ermelo mooier.

3. Fietsers hebben geen airbag

Wij willen dat iedere Ermeloér veilig en met plezier de straat op kan. Daarom investeren we
in veilige fietsroutes, goed verlichte oversteekplaatsen en slimme verlichting in donkere
straten. Zo wordt het voor kinderen, ouderen en sportievelingen veiliger én prettiger om zich
te verplaatsen, ook in de avonduren.

4. Over de brug

Ermelo groeit, maar zit klem tussen bos en heide. Ruimte voor nieuwe woningen is schaars.
Een fietsersbrug naar Zeewolde biedt perspectief: een slimme verbinding die de overkant van
het Veluwerandmeer dichterbij brengt. Zo bouwen we aan een toekomst waarin wonen,
natuur en bereikbaarheid in balans zijn. En voor een toekomst waarin de brug niet alleen een
route is, maar een visie.

5. Zuinig en eerlijk met gemeenschapsgeld

Eén-Ermelo kiest voor verstandig omgaan met gemeenschapsgeld. We verhogen de
gemeentelijke belastingen niet meer dan de inflatie, maar zorgen dat elke euro telt: minder
geld naar bureaucratie en verspilling, meer naar voorzieningen waar inwoners echt wat aan
hebben. Onze prioriteit: uw belastinggeld inzetten voor de leefbaarheid en kracht van Ermelo.

Eén-Ermelo maakt het verschil - en dat verschil begint hier.



KV
ermelo

Ermelo 2040: dichtbij, betaalbaar, veilig en groen

Ochtendlicht over de heide. Twee schaapskuddes schuiven als zachte wolken door het paarse
veld, de lucht helder, de paden droog. Aan de rand van het dorp stapt een groep scholieren op
de fiets. Ze nemen de veilige schoolroute: brede paden, slimme verlichting, overzichtelijke
oversteekplaatsen. Auto’s rijden 30 door de woonwijken en 50 op de hoofdwegen. De
Pauwenrotonde stroomt door, de Hamburgerweg is rustiger sinds de nieuwe ontsluitingsweg
naar Kerkdennen. “Fietsers hebben geen airbag” begon ooit als kreet. In 2040 is het een
voelbare realiteit: je kind kan zelfstandig naar school.

Over het Veluwerandmeer licht een slanke boog op: de fietsbrug naar Zeewolde. Wat eerst een
visie was, is nu de slagader van een nieuw dagelijks leven. Pendelaars zoeven in twintig
minuten naar werk of studie, recreanten ronden het Randmeerrondje, en bedrijven aan beide
oevers werken samen. De brug bracht geen massa, maar mogelijkheden: wonen, natuur en
bereikbaarheid in balans.

Wonen weer voor ons

Wie in Ermelo opgroeit, kan in Ermelo blijven. De woningnood van toen is doorbroken met
keuzes die stand hielden. Kerkdennen is een groene, rustige wijk geworden met speelplekken,
deelvervoer en veel betaalbare woningen. De Driehoek en Tonsel vullen de kom logisch aan,
met dorps straten, bomen in de berm en ruimte voor starters en gezinnen. Op de plek van de
Ireneschool kwam een hof voor senioren; daardoor kwamen weer eengezinswoningen vrij.
Het woonwagenpark werd uitgebreid én verplaatst naar een betere plek met meer toekomst.
Vakantieparken die ooit verrommelden, zijn 6f teruggegeven aan de natuur 6f netjes
getransformeerd tot wonen. Handhaving is fair en voorspelbaar; regels gelden voor iedereen.
We bouwden niet voor beleggers, maar voor mensen — en dat zie je in de doorstroming, in de
gemengde buurten en in de rust.

Een dorpsfonds dat het verschil maakt

In vrijwel elke wijk staat iets wat uit het Dorpsfonds is geboren: buurtmoestuinen,
ontmoetingsplekken, tiny-parkjes, een opgeknapt trapveld, gevelgroen en een jaarlijks festival
op 't Weitje dat door bewoners zelf is georganiseerd. Ideeén worden nog steeds laagdrempelig
ingediend, besproken en gekozen. De gemeente levert waar nodig techniek en vergunning, de
buurt levert energie en eigenaarschap. Zo voelt Ermelo van iedereen.

Open en dienend bestuur

De gemeente is zichtbaar en aanspreekbaar. Raadsvoorstellen en besluiten zijn in begrijpelijke
taal, informele overleggen zijn openbaar, en via het open data-portaal kijkt iedere inwoner
mee met uitgaven, voortgang en effect. De grote samenwerkingsverbanden zijn teruggebracht
tot de juiste schaal: medewerkers zijn weer verbonden met Ermelo, het loket is ¢én en
duidelijk, en wie hulp nodig heeft, krijgt die snel — van schulden tot jeugdzorg. Preventie
tegen huiselijk geweld en femicide is structureel verankerd via scholen, sportclubs en
huisartsen. Zorgfraude krijgt geen voet aan de grond. We luisteren eerst naar het verhaal, dan
naar de regels.
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Economie met karakter

Het centrum ademt ondernemerschap. Leegstand is aangepakt door slim te mengen: meer
wonen boven winkels, ruimte voor starters en pop-ups, en een levendige streekmarkt die
lokale producten verbindt aan horeca en inwoners. Op Ecopark A28 draait een circulaire
motor: bedrijven in hightech, zorgtech en agritech delen grondstoffen, energie en talent. Jong
talent vond via het Startersfonds de weg naar eigen bedrijven met maatschappelijke impact.
Het Ondernemersloket is snel en persoonlijk, de jaarlijkse ondernemersraad is normaal
geworden. Zondagsopening? Alleen waar draagvlak het vraagt — rustig waar het moet,
bruisend waar het kan.

Boeren als ruggengraat

In Telgt en Horst bleef het land open en herkenbaar. Boeren investeerden in precisielandbouw,
emissiearme stallen en bodemkwaliteit, gesteund door eerlijke ketens en korte lijnen naar de
Ermelose markt en horeca. We bouwden niet in de akker; we bouwden aan vertrouwen.
Daardoor bleef het landschap waarin we fietsen, wandelen en leven, precies dat: landschap.

Natuur, energie en klimaat in balans

De heide is sterker dan ze in jaren was. Natuurherstel kreeg prioriteit, stikstofreductie werd
gekoppeld aan zichtbaar herstel, en meerdere schaapskuddes houden het gebied vitaal.
Defensie droeg bij — financieel en praktisch — aan herstel en energie, binnen de eigen hekken.
In wijken kozen inwoners via het klimaatbudget zelf voor groen: wadi’s, koele pleinen,
geveltuinen en bomenlanen. De reparatiepunten en deelpleinen hebben restafval drastisch
verlaagd. In 2040 opereert Ermelo circulair: wat we maken en gebruiken, krijgt een tweede
leven. Minstens 60% van onze energie wekken we lokaal en hernieuwbaar op; de rest kopen
we duurzaam in. Minder adviesrapporten, meer bomen, meer doen.

Cultuur, sport en erfgoed die verbinden

’s Avonds zindert 't Weitje van muziek, licht en ontmoeting. Dankzij duidelijke afspraken met
omwonenden en organisatoren is het er veilig en prettig. Kunst is vanzelfsprekend in de
openbare ruimte. Stek heeft een prominente plek in het centrum en laat zien wat Ermelose
makers kunnen. De Sportraad zorgt dat sportverenigingen en gemeente dezelfde kant op
bewegen. Het nieuwe sportpark — slim meegebouwd met de woonwijk — geeft ruimte aan

groei, en met de Sportpas sport elk kind mee. Ons erfgoed wordt niet alleen bewaard, maar
beleefd.

Mobiliteit zonder gedoe

Wijken zijn rustig en veilig. Parkeren is nog altijd gratis en eerlijk verdeeld, met
deelmobiliteit waar drukte dat slimmer maakt. De schoolzones zijn herkenbaar en streng.
BOA’s handhaven consequent en uitleggericht; camera’s staan alleen waar overlast dat
blijvend vroeg — en worden ook weer weggehaald als het kan. Wie loopt, fietst, rijdt of met de
bus gaat, weet waar hij aan toe is.
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Financién op orde, uitgaven met verstand

Bij iedere euro kun je zien wat die doet. Al jaren geen belastingverhogingen, geen
hondenbelasting, geen betaald parkeren — en toch ruimte voor voorzieningen.
Toeristenbelasting is eerlijk gekoppeld aan OZB. De jaarlijkse begrotingsavond is een
dorpsavond geworden: vraag, antwoord, keuzes. “Klaar met graaien” werd geen slogan maar
een werkhouding: strak op de kosten, investeren waar het telt.

Defensie met oog voor de omgeving

Defensie en Ermelo hebben elkaar gevonden. Uitbreiding bleef binnen de hekken, en
daarbuiten werd geinvesteerd in woningen, OV en energie. Het Burgerplatform Defensie is
vaste prik: bewoners praten mee over veiligheid en leefbaarheid. Veteranen zijn zichtbaar en
gewaardeerd, met een plek om te herdenken.

Buurtschappen als kloppend hart

Leuvenum, Staverden, Speuld, De Beek, Houtdorp en Drie ademen rust en natuur; Telgt en
Horst behouden hun kleinschalige kern. Overal zie je samenwerking: dorpsfeesten,
vrijwilligers die routes onderhouden, boeren die poelen herstellen en scholen die buiten leren.
De ziel van het buitengebied bleef niet alleen bewaard — ze werd versterkt.

Dit is Ermelo 2040. Een dorp dat dichtbij blijft in zijn omgang, betaalbaar in zijn wonen,
veilig in zijn straten en groen in zijn keuzes. Een gemeente die luistert, leert en levert — en
daarmee het eenvoudigste, maar grootste verschil maakt: vertrouwen. We kwamen over de
brug. We bleven onszelf. En we gingen vooruit.
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1. Openbaarheid en transparantie in de politiek

Luisteren naar inwoners: “/k wil weten wat er speelt voordat beslissingen al genomen zijn."

Als inwoners hebben we recht op heldere, eerlijke en toegankelijke informatie over wat onze
gemeente doet en besluit. Openbaarheid en transparantie zijn geen gunst, maar een
basisvoorwaarde voor vertrouwen in de politiek. Alleen als processen inzichtelijk zijn,
kunnen inwoners meedenken, meedoen en meebeslissen.

Nog altijd onder druk

De realiteit is dat transparantie in Ermelo helaas nog steeds onder druk staat. Een pijnlijk
dieptepunt is dat de gemeente de Raad van State heeft ingeschakeld om te voorkomen dat
informatie over het vertrek van de burgemeester openbaar werd. Dit mag nooit

meer gebeuren. Informatie achterhouden ondermijnt het vertrouwen en staat haaks op onze
democratische waarden.

‘Wat we leren en leveren:

e Openbaarheid - informele overleggen zijn 60k openbaar, worden opgenomen én
uitgezonden, zodat iedereen kan zien hoe ideeé€n ontstaan.

o Besluiten in begrijpelijke taal - alle raadsvoorstellen, besluiten en verslagen in
helder Nederlands en zonder onnodig jargon.

o Toegankelijke informatiekanalen - alle stukken, agenda’s en livestreams eenvoudig
te vinden en beschikbaar voor iedereen.

e Vroegtijdige betrokkenheid - inwoners al in een vroeg stadium betrekken bij
plannen, zodat hun inbreng echt verschil kan maken.

e Open data - actief publiceren van financiéle cijfers, uitgaven en projectvoortgang,
zodat iedereen kan controleren wat er gebeurt.

o Heldere verantwoording - bestuurders en raad leggen zichtbaar en concreet uit
waarom keuzes zijn gemaakt en welke effecten die hebben.

e Right to Challenge - inwoners/ondernemers mogen gemeentelijke taken
goedkoper/beter uitvoeren met prestatieafspraken.

Wat het betekent voor jou: Je hoeft niet te gissen naar wat er achter gesloten deuren wordt
besproken. Je kunt besluiten volgen, invloed uitoefenen vodrdat ze vaststaan, en zien hoe
jouw belastinggeld wordt besteed. Dat maakt de gemeente voorspelbaar, betrouwbaar en
eerlijk — precies wat inwoners mogen verwachten.
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2. Dorpsfonds

Luisteren naar inwoners: “Ik wil dat mijn idee voor ons dorp snel en zonder gedoe
uitgevoerd wordt.”

Het Dorpsfonds geeft inwoners de regie over lokale initiatieven. Jaarlijks stellen we een
budget beschikbaar voor ideeén uit het dorp en de buurtschappen. Geen lange formulieren of
stroperige procedures: plan indienen, stemmen en uitvoeren. Of je nu een speelveldje
opknapt, een buurtmoestuin aanlegt of een tijdelijk kunstproject realiseert - samen maken we
Ermelo mooier.

Jaarlijks reserveren we ongeveer 20 % van het positieve saldo van de jaarrekening. Dat
betekent dat bij een gemeentelijk overschot van bijvoorbeeld € 1 miljoen, er zo’n € 200.000
naar het Dorpsfonds gaat. Zo is er elk jaar structureel geld beschikbaar voor plannen uit de
buurt.

Wat we leren en leveren:

Jaarlijks budget van circa 20 % van het positief afgesloten jaarrekeningsaldo
Eenvoudige aanvraagprocedure: plan indienen, stemmen en uitvoeren

Online platform voor inzending

Lokale codrdinator als aanspreekpunt voor technische en administratieve
ondersteuning

Transparante rapportage over ingediende plannen, gekozen projecten en voortgang

e Samenwerking met buurtverenigingen en vrijwilligers voor uitvoering en onderhoud

Wat het betekent voor jou: Je ziet direct wat er gebeurt met jouw idee en welke impact het
heeft op jouw buurt. Je krijgt de kans om samen met je buren verantwoordelijkheid te nemen
en de leefomgeving eigenhandig te verbeteren. Zo wordt Ermelo echt een dorp van, voor en
door inwoners.
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3. Wonen en leefomgeving

Luisteren naar inwoners: “Luister naar de woonwensen van inwoners, zodat zij in hun eigen
dorp kunnen blijven.”

Ermelo groeit, maar niet iedereen groeit mee. Eén-Ermelo kiest voor doorstroming,
betaalbaarheid en woonvormen die passen bij het leven van vandaag.

Wat we leren en leveren:

« Nieuwe wijk voor Ermeloérs, die verbonden is aan de huidige bebouwde kom.

« Haast maken om van Kerkdennen een woonwijk te maken.

« De gebieden de Driehoek en Tonsel aanwijzen voor woningbouw.

« Op de plek van de Ireneschool woningen voor senioren bouwen zodat de doorstroming
opgang komt.

« Seniorenhofjes realiseren: veel senioren willen best kleiner wonen, maar niet allemaal
in een appartement. Kleinschalige hofjes met gelijkvloerse woningen rondom een
gezamenlijke tuin geven ouderen een fijne, zelfstandige woonplek met zowel privacy
als contact met buren.

«  Friends-woningen stimuleren: we willen ruimte maken voor nieuwe woonvormen,
zoals het delen van een huis met meerdere mensen of vrienden, vergelijkbaar met hoe
dat in de bekende serie Friends gebeurt. Zo kunnen jongeren, starters of alleenstaanden
samen huren of kopen, woonlasten delen en elkaar ondersteunen, met ieder een eigen
kamer en een gezamenlijke leefruimte.

« Transformatie van vakantieparken versnellen.

«  Woonwagenpark uitbreiden en verplaatsen.

« Inbreidingsvisie: benut leegstaande gebouwen zoals de Ireneschool.

«  Woonurgentie voor Ermeloérs.

« Doel: Minimaal 1.000 nieuwe woningen voor 2030, waarvan minimaal 50% voor
starters en sociale huur.

«  We stimuleren ontmoetingsplekken in wijken, zoals buurtmoestuinen en
kleinschalige markten.

« Kraamkamers voor startende ondernemers in het buitengebied zijn welkom als
nevenactiviteit, mits zonder overlast.

Wat het betekent voor jou: Je kinderen krijgen weer een kans om in Ermelo te blijven
wonen. Ouderen kunnen verhuizen zonder hun buurt te verliezen. En de woningmarkt wordt
weer eerlijk en lokaal.
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4. Kracht van onze buurtschappen

Luisteren naar inwoners: “De buurtschappen zijn de ziel van ons buitengebied — zonder hen
verliest Ermelo z’n hart.”

De buurtschappen rondom de dorpskern geven Ermelo haar unieke kleur en karakter. Zij
brengen leven op het platteland en vormen een onmisbare schakel tussen dorp en natuur.

Kleine parels in het groen

In de natuurgebieden rond Ermelo liggen de kleinere buurtschappen: Leuvenum, Staverden,
Speuld, De Beek, Houtdorp en Drie. Hier is het van groot belang dat rust, natuur, wonen en
boeren in balans blijven.

Sterke kernen in open land

De grootste buurtschappen, Telgt en Horst, hebben een duidelijk herkenbare kern en liggen in
een open gebied met veel agrarische bedrijvigheid. Ook onder de druk van nieuwe
woningbouw moet hun kleinschalige karakter worden beschermd. Zij mogen niet opgaan in
uitbreidingen die het karakteristieke leven op het platteland verdringen.

‘Wat we leren en leveren:

e Behoud van balans — rust, natuur, wonen en boeren blijven hand in hand gaan.

e Bescherming van kleinschaligheid — kernen van Telgt en Horst blijven herkenbaar
en worden niet aangetast door overmatige woningbouw.

e We versterken de samenwerking met buurtschappen en betrekken hen actief bij
beleid dat hun leefomgeving raakt.

Wat het betekent voor jou: Het behouden van onze buurtschappen betekent dat je kunt
blijven genieten van de rust, ruimte en natuur die Ermelo zo bijzonder maken. Dat kinderen
veilig kunnen opgroeien in een groene omgeving, dat dorpsfeesten en buurttradities blijven
bestaan, en dat de landbouw een volwaardige plek houdt in ons buitengebied. Het is de
garantie dat de ziel van het platteland ook in de toekomst blijft kloppen - voor jou, je buren en
de generaties na ons.

10
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5. Veiligheid op straat: samen zorgen voor een veilige
leefomgeving

Luisteren naar inwoners: “We willen ons veilig voelen in onze eigen straat. Vertrouw erop
dat er wordt geluisterd als we aan de bel trekken over overlast, geweld of dreigende situaties.”

Veiligheid begint bij vertrouwen. Eén-Ermelo vindt het belangrijk om te luisteren naar
signalen van inwoners: wat speelt er in de buurt, waar zijn zorgen over, en waar voelt het niet
veilig? We nemen inwoners, buren en jongeren serieus en zetten ons samen in voor prettige,
veilige wijken.

Wat we leren en leveren:

e Eén meldpunt, meteen actie: We maken het melden van problemen makkelijk,
luisteren zonder oordeel en komen direct in actie, samen met politie en hulpverlening.
Door met inwoners te praten en samen oplossingen te zoeken, houden we onze
buurten echt veilig.

e Voorkomen is beter dan genezen: Door goed te luisteren naar zorgen en signalen in de
buurt, zetten we vroeg in op preventie van alcohol- en drugsgebruik. We bieden
voorlichting en begeleiding aan jongeren en ondersteunen ouders.

e Oog en oor voor geweld op straat: Inwoners weten het vaak het eerst als er iets mis
dreigt te gaan. We stimuleren het melden van intimidatie, overlast en geweld, en
zorgen dat er wordt opgetreden. We zorgen voor zichtbare handhaving, extra
verlichting waar het nodig is en een luisterend oor voor slachtoffers.

e Samen tegen femicide en huiselijk geweld: Niemand mag zich thuis of op straat
onveilig voelen. We luisteren actief naar vrouwen en organisaties die signalen afgeven
over (dreigend) geweld en grijpen snel in als er hulp nodig is. We bieden bescherming
en zorgen dat slachtoffers goed worden opgevangen.

e Veilige plekken voor jongeren: Jongeren weten zelf het beste waar het mis kan gaan.
We gaan in gesprek met hen, ouders en buurtgenoten en zorgen samen voor veilige
plekken en activiteiten, zodat groepsdruk, misbruik van alcohol of drugs en
hanggedrag worden voorkomen.

Wat het betekent voor jou: Je wordt gehoord als je onveiligheid signaleert. Je kunt het
gemakkelijk melden en ziet dat je melding serieus wordt genomen en dat de gemeente
samenwerkt met inwoners, politie en hulpverleners. Samen zorgen we dat je je veilig voelt in
je eigen straat, voor jezelf, voor je kinderen, voor iedereen.
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6. Zorg en welzijn

Luisteren naar inwoners: “Luister eerst naar mijn verhaal, dan weet je beter welke hulp ik
echt nodig heb.”

Eén-Ermelo kiest voor een zorgzame, bereikbare en betaalbare gemeente. Wij willen dat
iedere inwoner toegang heeft tot passende zorg en ondersteuning, maar ook tot preventie,
ontmoeting en participatie. Zorg, welzijn en sport vormen samen de basis van een gezonde
samenleving.

‘Wat we leren en leveren:

e Eén helder loket voor schuldhulpverlening: we schrappen de wirwar aan instanties
en maken één aanspreekpunt waar inwoners écht geholpen worden. Geen onnodige
kosten meer waarbij de hulpverlening duurder uitvalt dan de schuld zelf.

e Aandacht voor de aanpak van femicide: we investeren in preventie en bescherming
door betere signalering, samenwerking met politie en hulpdiensten, én laagdrempelige
meldpunten voor (dreigend) geweld tegen vrouwen.

o Streng optreden tegen zorgfraude door zorgaanbieders: we controleren scherp op
misbruik door zorgaanbieders, zodat het zorgbudget gaat naar mensen die het écht
nodig hebben, en niet in verkeerde zakken verdwijnt.

o Jeugdzorg via scholen, sportclubs en online kanalen, zodat hulp laagdrempelig en snel
bereikbaar is.

e We zetten in op de komst van een rechtswinkel met subsidie voor eerstelijns juridische
hulp.

e Preventie van huiselijk geweld en eenzaamheid.

e Mentale gezondheid als speerpunt, in samenwerking met scholen, sportclubs en
huisartsen.

o Jaarlijkse bereikbaarheidstoets: hoe snel en goed wordt hulp gevonden?

e Vrijwilligers eerst: taken die lokaal vaak door betaalde bureaus worden gedaan (zoals
het bestuur van zwembaden of de programmering van theaters) geven we, waar
mogelijk, aan vrijwilligers. Zij zijn het cement van onze samenleving; wat zij voor
elkaar krijgen is onbetaalbaar.

e Voorkomen is beter dan genezen. Preventie staat centraal in onze aanpak. Daarom
investeren we in sport, bewegen en mentale gezondheid. Welzijn Ermelo en
sportbedrijf Interactie zijn hierbij cruciale partners.

e De uitgaven aan jeugdzorg en Wmo zijn groot en drukken zwaar op de begroting.
Investeren in welzijn en preventie voorkomt instroom naar dure zorg. Door
samenwerking in de regio houden we kosten behersbaar.

Wat het betekent voor jou: Je hoeft niet te verdwalen in systemen. Je krijgt hulp waar en
wanneer je die nodig hebt. En je begrijpt wat er van je gevraagd wordt.
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7. Cultuur, sport en erfgoed

Luisteren naar inwoners: “Luister naar de verenigingen, zodat we samen oplossingen
vinden voor vrijwilligers.”

Sport en cultuur verbinden mensen. Eén-Ermelo investeert in verenigingen, erfgoed en
creativiteit.

Wat we leren en leveren:

« Onderzoeken of een nieuw sportpark voor bijvoorbeeld voetbal mogelijk is samen met
de te bouwen nieuwe woonwijk.

+ Intensievere samenwerking & gebruik van sportfaciliteiten: Verenigingen, scholen,
buurtsportcoaches en zwembad werken samen om zalen, velden en baden beter te
benutten en meer inwoners in beweging te krijgen.

« Kennismaken met nieuwe sporten: Laat kinderen kennis maken met verschillende
sporten, 60k sporten die minder bekend zijn in Ermelo zoals atletiek, handbal en
hockey - bijvoorbeeld via sportinstuiven en open lessen.

« Bewegen voor ouderen: Speel in op de vergrijzing door Walking Voetbal,
seniorenhockey en andere activiteiten voor ouderen te stimuleren, zodat ook zij fit en
betrokken blijven.

«  Zanderij als topsportcentrum: Zet in op de ontwikkeling van de Zanderij tot een
topsportcentrum, bijvoorbeeld met een nieuwe springhal.

« Steun voor zaalsporten: Maak mogelijk dat zaalvoetbal en andere zaalsporten op hoog
niveau kunnen plaatsvinden in Ermelo.

« Trots op de paardensport: Het paardensportcentrum blijft een goed voorbeeld waar
sport, toerisme en Ermelo samenkomen.

«  We stellen voor om een Sportraad Ermelo in te richten. Deze fungeert als
onathankelijke vertegenwoordiging van sportverenigingen en is vaste gesprekspartner
voor zowel de gemeente als Sportbedrijf Interactie. Zo ontstaat de driechoek Sportraad
— Gemeente — Interactie, waarin verenigingen gehoord worden, beleid wordt
afgestemd en Interactie kan faciliteren en coachen.

« Verenigingen ondersteunen bij jeugdwerving en verduurzaming.

« Erfgoed bewaren én benutten.

+  Cultuurfonds voor jonge makers en lokale initiatieven.

« Sportpas voor kinderen uit gezinnen met een laag inkomen.

« Bij gemeentelijke aanbestedingen nemen we voortaan ook kunst mee als onderdeel
van de openbare ruimte.

« Subsidiebeleid op basis van prestaties: clubs en culturele organisaties die hun
afspraken nakomen, zien dat beloond worden; wie achterblijft, weet waar verbetering
nodig is.

«  Stek blijft het uithangbord van de Ermelose kunstenaars en verdient een prominente
plek in het centrum

Wat het betekent voor jou: Je krijgt meer kansen om mee te doen, om te maken, te bewegen
en te verbinden, ongeacht je leeftijd of inkomen.

13



KPS
ermelo

8. Defensie en paraatheid

Luisteren naar inwoners: “Luister naar inwoners bij defensieplannen, zodat leefbaarheid
behouden blijft.”

Defensie hoort bij Ermelo. Maar uitbreiding mag niet ten koste gaan van inwoners, natuur en
infrastructuur. We verbinden snellere procedures binnen de hekken aan duidelijke prestaties buiten de
hekken: natuurherstel, mobiliteitsmaatregelen en lokale MKB-participatie in aanbestedingen.

Wat we leren en leveren:

« Uitbreiding binnen bestaande terrein.

« Defensie meebouwen aan woningen, OV en energie.

« Inwoners actief betrekken bij plannen.

«  Burgerplatform Defensie: inwoners praten mee over veiligheid en leetbaarheid.

« Veteranenbeleid: structurele waardering, herdenkingsplek en ondersteuning.

« In het kader de vervuiler/gebruiker betaalt; defensie financieel laten bijdragen aan
natuurherstel van de Ermelose heide.

Wat betekent dit voor jou: Je ziet dat Defensie bijdraagt aan Ermelo, zonder dat jouw
leefomgeving of natuur daarvoor moet wijken.
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9. Mobiliteit en verkeer

Luisteren naar inwoners: “Luister naar ouders en kinderen over waar het verkeer veiliger
moet.”

Verkeer moet veilig zijn - voor fietsers én automobilisten want fietsers en voetgangers hebben
geen airbag. Eén-Ermelo kiest voor overzicht, doorstroming en bereikbaarheid.

Wat we leren en leveren:

« Pauwenrotonde verbeteren.

«  Minder verkeer op de Hamburgerweg door nieuw aan te leggen weg naar de nieuwe
woonwijk Kerkdennen.

«  Veilige en vlotte doorstroming: 30 km/u in woonwijken, 50 km/u op hoofdwegen.

+  Vrij parkeren behouden, parkeerdruk in de wijken aanpakken.

« Parkeren in woonwijken wordt verbeterd, zodat bewoners minder hinder ervaren.

«  We behouden vrij parkeren, ook in het centrum.

« Mobiliteitsplan met input van inwoners.

+ Pilot met deelvervoer in wijken met hoge parkeerdruk.

«  We verbeteren de verkeersveiligheid rondom scholen en het centrum, met extra
aandacht voor oversteekplaatsen en snelheid.

«  Meer dan vijf miljoen uitgeven aan een parkeerplaats? Wat ons betreft kan dat wel wat
minder en bezuinigen we meer dan een miljoen op Markt 2.0.

«  Onderzoek naar een tunnel onder het spoor in het dorp: Door het toenemende
treinverkeer liggen de spoorbomen steeds vaker dicht, waardoor het lastiger wordt om
van het ene deel van Ermelo naar het andere te komen. We willen onderzoeken of en
hoe een tunnel onder het spoor kan bijdragen aan een betere doorstroming en
bereikbaarheid, zodat Ermelo bereikbaar en leefbaar blijft.

« Openstelling van het pad tussen DVS’33 en Groevenbeek, zodat met name de VMBO-
leerlingen uit Ermelo rechtstreeks het schoolterrein kunnen bereiken en op die manier
de druk op de Paul Krugerweg wordt verminderd.

« Aanleg van een extra uitgang op de parkeerplaats van DVS’33 aan de zijde van de
Sportlaan, zodat ouders die hun kinderen bij de Paul Krugerweg afzetten daar de
parkeerplaats kunnen inrijden en via de Sportlaan weer uitrijden, waardoor de
verkeersdoorstroming verbetert.

Wat het betekent voor jou: Je kinderen kunnen veilig naar school. Je hoeft niet te zoeken
naar een parkeerplek. En je weet waar je veilig kunt rijden of fietsen.

15



KV
ermelo

10. Economie en werk

Luisteren naar inwoners: “Luister naar ondernemers, zodat plannen sneller en duidelijker
van de grond komen.”

Ermelo is ondernemend. Eén-Ermelo kiest voor eenvoud, snelheid en balans tussen
bedrijvigheid en leefbaarheid.

Wat we leren en leveren:

« De gemeente is geen hinderpaal voor ondernemers.

« Ondernemersloket: snel, digitaal én fysiek.

« Ecopark A28: een circulair en innovatief bedrijventerrein voor Ermelose en
technologiebedrijven die hoogwaardige werkgelegenheid creéren in de agrarische,
zorg- en defensiesector.

« Leegstand in het centrum aanpakken.

« Jaarlijkse ondernemersraad: MKB, horeca en ZZP’ers praten mee.

« Startersfonds voor jonge ondernemers met maatschappelijke impact.

«  We stimuleren een streekmarkt en breiden de markt in de Stationsstraat uit als
ontmoetingsplek en impuls voor lokale economie.

« Zondagsopening van winkels is mogelijk bij voldoende draagvlak onder inwoners en

ondernemers.

Wat het betekent voor jou: Je krijgt ruimte om te ondernemen. Je weet waar je aan toe bent.

En je draagt bij aan een levendig Ermelo.

16



KPS
ermelo

11. Recreatie en toerisme

Luisteren naar inwoners: “Onze winkels, horeca en evenementen maken Ermelo levendig —
voor inwoners én bezoekers.”

Recreatie en toerisme zijn belangrijk voor Ermelo. Ze zorgen voor werkgelegenheid,
levendigheid in het dorp en maken het aantrekkelijk om hier te wonen en te verblijven. Eén-
Ermelo waardeert het succes van de evenementen en ondernemers en stimuleert
samenwerking, zodat het centrum en de voorzieningen nog sterker worden.

Wat we leren en leveren:

« Qratis parkeren blijft: bezoekers en inwoners kunnen altijd makkelijk en zonder extra
kosten het centrum bezoeken.

+ Centrummanagement stimuleren: via de reclamebelasting ondersteunen we
gezamenlijke investeringen in het centrum. We moedigen ondernemers aan om verder
samen te werken, zodat de besteding van de opbrengst maximaal ten goede komt aan
het centrum en haar bezoekers.

« Natuur en omgeving beschermen: recreatie en toerisme zijn aanvullend op een mooi
en schoon dorp — we letten op waar de grenzen liggen zodat ook inwoners genieten
van rust en natuur.

« Ruimte voor lokale initiatieven: verenigingen, ondernemers en inwoners krijgen
kansen nieuwe ideeén en evenementen te ontplooien.

Wat betekent dit voor jou:

Ermelo blijft een plezierige plek om te wonen én te bezoeken en recreéren. Je winkelt en eet
lekker dichtbij huis, ontmoet anderen op evenementen en profiteert van een levendig
dorpscentrum. Je hoeft je geen zorgen te maken over parkeerkosten en ziet dat verenigingen
en ondernemers samen zorgen voor een bruisend Ermelo, het hele jaar rond.
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12. Horeca & Evenementen

Luisteren naar inwoners: “Ermelo is niet alleen een plek om te wonen, maar vooral ook om
elkaar te ontmoeten, samen te genieten en te ontspannen. Dat willen we combineren met rust,
veiligheid en duidelijkheid voor iedereen.”

Een levendig Ermelo maakt het dorp aantrekkelijk voor inwoners én bezoekers. Gezamenlijke
feesten, muzikale optredens en andere evenementen zorgen voor plezier, werkgelegenheid en
verbondenheid. Tegelijk willen we voorkomen dat omwonenden te veel overlast ervaren.

Met ’t Weitje hebben we een mooie centrale plek waar veel mogelijk is:
- Midden in het dorp naast horeca en winkels
- Voldoende parkeergelegenheid
- Veilig en overzichtelijk voor jong en oud

Het huidige gemeentelijke evenementenbeleid beschouwen wij als een ondergrens. Wij zien
juist kansen om, in samenspraak met omwonenden en organisatoren, de mogelijkheden te
verruimen. Zo maken we van ’t Weitje en de omliggende horecagelegenheden een dynamisch
hart van ontmoeting, cultuur en plezier.

Wat we leren en leveren:

- Evenementenbeleid dat ruimte geeft: evenementen zorgen voor ontmoeting,
gezelligheid en een aantrekkelijk dorp. Wat goed gaat, houden we in stand en
ondersteunen we waar nodig.

- Evenementen vaker mogelijk: Organisatoren mogen standaard activiteiten organiseren
op 't Weitje, zolang ze zich aan duidelijke geluidsafspraken houden.

- Snelle vergunningen: Voor terugkerende evenementen die eerder goed zijn verlopen,
zorgen we dat de vergunning binnen tien werkdagen geregeld kan worden.

- Heldere jaarkalender: Door een kalender met ‘groene, gele en rode dagen’ kunnen
inwoners en ondernemers van tevoren zien wanneer het levendig is en wanneer rust
gegarandeerd is. Zo weet iedereen waar hij of zij aan toe is.

- Duidelijke afspraken over geluid, afval en veiligheid: We letten vooral op het
resultaat: als een organisator netjes omgaat met geluid, afval en veiligheid, geven we
soms meer ruimte, bijvoorbeeld voor een iets latere sluitingstijd.

- Samenwerken loont: Ondernemers en organisatoren die goed samenwerken en hun
afspraken nakomen, krijgen meer mogelijkheden.

- Kansen voor vernieuwing: Wie mooie nieuwe ideeén heeft of evenementen wil
verplaatsen naar plekken zoals Veluwe aan Zee, krijgt meedenkende ondersteuning
van de gemeente.

- Duidelijke communicatie: Wij zorgen ervoor dat iedereen — inwoners, ondernemers en
bezoekers — tijdig en helder wordt geinformeerd als er evenementen gepland staan.

Wat betekent dit voor jou: Je weet altijd waar je aan toe bent: wanneer het gezellig druk
wordt in het dorp en wanneer juist niet. Ondernemers en organisatoren kunnen makkelijker
leuke activiteiten organiseren, zolang het schoon en veilig blijft. En jij? Jij geniet van een
levendig Ermelo — ontspannen én overzichtelijk, met genoeg ruimte voor ieders wensen.
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13. Waardeer en bescherm onze boeren

Luisteren naar inwoners: “Ik zie onze boeren als de ruggengraat van ons landschap, onze
voedselvoorziening en ons culturele erfgoed. Hun werk bepaalt niet alleen wat er op ons bord
ligt, maar ook hoe ons buitengebied eruitziet en welke tradities we doorgeven aan volgende
generaties. Daarom zet ik mij in voor beleid dat hen in staat stelt duurzaam, winstgevend en
met trots door te gaan, nu én in de toekomst.”

Wat we leren en leveren:

o Ruimte voor innovatie Investeren in technieken die opbrengst verhogen en milieu-
impact verlagen, zoals precisielandbouw, emissiearme stallen en bodemverbetering.

e Behoud van landbouwgrond Geen verdere verstedelijking ten koste van vruchtbare
akkers, met behoud van karakteristieke landschapselementen.

o Samenwerking in de keten Versterken van regionale codperaties en korte ketens,
zodat producenten directer leveren aan consument en horeca.

e Duurzaam én haalbaar Stapsgewijze transitie naar kringlooplandbouw, met oog
voor economische haalbaarheid en de internationale concurrentiepositie.

Wat het betekent voor jou:

e Voor boeren betekent het meer kansen om te blijven ondernemen in je eigen
gemeente, met steun voor innovatie en eerlijke verdiensten.

e Voor inwoners betekent het toegang tot vers, lokaal geproduceerd voedsel, een mooi
en open landschap om in te wonen en recreéren, en behoud van het karakter van onze
streek.

e Voor de lokale economie betekent het dat geld en werkgelegenheid in de regio
blijven, doordat we kiezen voor korte ketens en samenwerking.
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14. Natuur, energie en klimaat

Luisteren naar inwoners: “Luister naar zorgen over natuur, zodat groen hier toekomst
houdt.”

Groen is niet vanzelfsprekend. Eén-Ermelo kiest voor natuurherstel, duurzame keuzes en
bescherming van onze omgeving.

Wat we leren en leveren:

« Natuurherstel is belangrijk met focus op het beschermen van de heide.

« Heidegebieden beschermen en ruimte bieden voor meerdere schaapkuddes.

« Stikstofaanpak koppelen aan lokale natuurherstel.

« Klimaatbudget per wijk: inwoners bepalen groene investeringen.

« Huidige versnipperde duurzaamheidsbeleid meer focus geven. Meer geld naar natuur
en minder naar adviseurs.

« In het kader de vervuiler/gebruiker betaalt; defensie financieel laten bijdragen aan
natuurherstel van de Ermelose heide.

Wat het betekent voor jou: Je buurt wordt groener. Je hebt invloed op klimaatmaatregelen.
En je kinderen groeien op in een gezonde omgeving.
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15. Samenleven met de wolf: grip op een nieuwe realiteit

Luisteren naar inwoners: “Veiligheid voor kinderen en dieren, én respect voor de natuur: dat
is wat wij verwachten.”

De wolf is terug op onze Veluwe. Zijn aanwezigheid roept emoties op en betekent een nieuwe
realiteit voor iedereen die in en rond onze buurtschappen leeft. Als één-Ermelo kiezen we
voor een aanpak die past bij ons gebied: nuchter, praktisch en in goed overleg met inwoners,
boeren en natuurbeheerders.

‘Wat we leren en leveren:

e Wolvenbeleid: duidelijkheid en preventie voorop. We willen dat iedereen veilig kan
wonen, werken en recreéren. Dat vraagt om een stevig en eerlijk wolvenbeleid.
Voorkomen is beter dan genezen: daarom staan goede preventieve maatregelen
centraal. Denk aan afrasteringen voor dieren en het ondersteunen van herders. Schade
wordt snel en eerlijk afgehandeld via een goed werkend en transparant meldpunt,
zodat niemand aan zijn lot wordt overgelaten.

o Bufferzones voor veiligheid: Rondom buurtschappen, langs schoolroutes en andere
kwetsbare plekken richten we bufferzones in. Hier gelden extra preventiemaatregelen
die we samen met provincie en terreinbeheerders opstellen. Zo zorgen we dat kinderen
veilig naar school kunnen en boeren hun dieren beter kunnen beschermen.

e Geen lokken, geen voeren — wél duidelijke regels: De wolf hoort bij onze natuur,
maar is en blijft een wild dier. We voeren niet bij en lokken de wolf niet opzettelijk.
Iedereen op pad in onze natuur wordt via duidelijke borden en educatie geinformeerd
over wat kan en wat niet verstandig is. Zo verkleinen we het risico op ongewenste
ontmoetingen en blijft de natuur beleefbaar voor iedereen.

e Escalatieladder voor probleemgedrag: Samen met de provincie maken we heldere
afspraken over hoe we omgaan met probleemgedrag van wolven. Binnen de wettelijke
kaders volgen we een escalatieladder met duidelijke stappen. Zo bewaken we de
balans tussen bescherming van inwoners en dieren én respect voor onze natuur.

Onze grens: veiligheid en toegankelijkheid van de natuur De wolf mag nooit een reden worden dat inwoners
of bezoekers zich niet meer veilig voelen in onze natuur. Wij willen voorkomen dat we straks geconfronteerd
worden met situaties waarin bossen of natuurgebieden worden afgesloten vanwege wolven die hun natuurlijke
schuwheid verliezen. Zodra dit dreigt te gebeuren, kantelt voor ons de discussie of wolf, recreatie en toerisme
nog wel in hetzelfde gebied kunnen samengaan.

Wat het betekent voor jou: Samenleven met de wolf vraagt om aanpassingen, maar geeft
ook de kans om natuur en landschap nog sterker te beleven. Jij moet kunnen rekenen op
heldere regels, snelle hulp bij schade en zichtbare inzet voor veiligheid in de buurtschappen.
Zo houden we grip op onze leefomgeving en blijft Ermelo een plek waar mens, dier en natuur
in balans samenleven.
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16. Duurzaambheid en Circulaire Economie

In Ermelo geloven we dat duurzaamheid niet alleen een verantwoordelijkheid is, maar ook
een kans. Een kans om onze leefomgeving te beschermen, de lokale economie te versterken
en sociale verbondenheid te creéren. Door te kiezen voor een circulaire economie geven we
materialen, producten én mensen een tweede kans.

Onze visie is dat Ermelo in 2040 volledig circulair opereert: wat hier wordt gemaakt, gebruikt
en afgedankt, blijft zoveel mogelijk binnen de eigen kringloop. Afval wordt grondstof,
energie wordt duurzaam opgewekt, en inwoners en ondernemers werken samen aan slimme

oplossingen.

Wat we leren en leveren:
o Afvalreductie: 50% minder restafval per inwoner in 2030.
e Duurzame energie: Ten minste 60% van ons energieverbruik lokaal en hernieuwbaar.
o Lokale productie & consumptie: Meer initiatieven die korte ketens versterken.
e Sociale inclusie: Werkgelegenheid creéren in circulaire projecten voor mensen met
afstand tot de arbeidsmarkt.

Lokale voorbeelden:
e Kringloopwinkel Ermelo — Tweede kans voor spullen én nieuwe kansen voor mensen.
e De Zaak Van Ermelo — Lokale hergebruikshop die armoedebestrijding en
duurzaamheid combineert.
e Repareer- en Deelpunten — Vrijwilligers die apparaten, fietsen en meubels herstellen in
plaats van vervangen
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17. De gemeente Ermelo als dienende organisatie

Luistern naar inwoners: “Soms voelt het alsof de gemeente op vliegtuigmodus staat. Ik zie ze wel,
maar ik voel ze niet.” - Inwoner van Ermelo

De échte strijd begint na de verkiezingen. Want een democratie staat of valt met een overheid die
haar burgers dient - niet zichzelf. Eén-Ermelo kiest voor een ambtelijke organisatie die zich soepel
aanpast aan democratische keuzes, en verbonden partijen die doen wat ze beloven.

Waarom dit nodig is:

Een bureaucratie die haar eigen koers vaart, vormt op termijn een gevaar voor de democratie. Als
systemen niet leveren, groeit de roep om leiders die doorpakken zonder debat. Dat is geen
daadkracht - dat is democratisch verval. Wij kiezen een andere weg: bouwen aan vertrouwen, met
een overheid die luistert, leert en levert.

Wat we leren en leveren:

o Herijking van de werkcultuur ‘Werken voor de samenleving’” wordt geen slogan, maar een
systeem. ledere medewerker weet: ik werk voor de inwoners, niet voor het systeem.

o Democratische afstemming als norm Verbonden organisaties zoals Meerinzicht en Interactie
worden opnieuw geévalueerd. De raad stuurt, de samenleving merkt het verschil.

e Vol bereik voor de samenleving Geen stilstaande wifi-verbindingen meer. We zorgen dat de
democratische signalen doorkomen - helder, krachtig en zonder ruis.

o Een gemeente als trotse werkgever Werken bij Ermelo betekent maatschappelijke
betekenis, invloed en trots. We investeren in leiderschap, betrokkenheid en publieke
waarden.

e Transparante uitvoering Wie uitvoert, weet wat de raad belangrijk vindt - en wat de
samenleving verdient. Dat betekent duidelijke kaders, zichtbare resultaten en
verantwoording die raakt.

Wat het betekent voor jou: Je merkt dat de gemeente niet alleen bestuurt, maar ook begrijpt. Dat
wie je helpt, weet wat er speelt. En dat verbonden organisaties niet meer op afstand opereren, maar
dichtbij, betrokken en betrouwbaar zijn. Zo bouwen we aan een overheid die niet alleen werkt -
maar werkt voor jou.
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18. Eerlijke regels en handhaving

Luisteren naar inwoners: “Luister naar iedereen even eerlijk, zodat regels voor ons allemaal
gelijk zijn.”

Regels zijn pas zinvol als ze voor iedereen gelden. Eén-Ermelo kiest voor gelijke behandeling
- in subsidies, vergunningen en handhaving.

‘Wat we leren en leveren:

o Sterk handhavingsbeleid als basis: duidelijke kaders waar inwoners en ondernemers
op kunnen rekenen.

o Effectieve uitvoering direct daarna: voldoende capaciteit, heldere richtlijnen voor
BOA’s en consequente toepassing, gelijke monniken gelijke kappen.

e Overlast aanpakken, zoals illegale opslag, vakantieverhuur buiten de regels en
overtredingen op terrassen.

o Eerlijke verdeling van subsidies: op maatschappelijke waarde, niet op wie de meeste
invloed heeft.

e Cameratoezicht op plekken met structurele overlast of onveiligheid.

e Aanpak van ondermijning in samenwerking met politie en omliggende gemeenten.

e Openbare inzage in subsidies: We willen dat voor iedereen snel en duidelijk op de
website van de gemeente te zien is wie welke subsidie ontvangt en voor welk doel. Zo
maken we het subsidiebeleid transparant en controleerbaar voor alle inwoners.

e Wat goed gaat, mag makkelijker: Voor terugkerende evenementen die al jarenlang
goed verlopen, willen we de aanvraagprocedure eenvoudiger maken. Uiteraard
verliezen we veiligheid en gezondheid daarbij niet uit het oog. Op deze manier
stimuleren we initiatieven en besparen we organisatoren onnodige bureaucratie.

Wat het betekent voor jou: Je weet waar je aan toe bent. Je wordt niet benadeeld omdat je
minder goed kunt lobbyen. En je ziet dat regels ook echt worden nageleefd.
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19. Financién en belastingen

Luisteren naar inwoners: “Luister naar vragen over ons geld, zodat elke euro goed besteed
wordt.”

Toen wij begonnen, troffen we een financieel beleid aan dat allesbehalve logisch was:
belastingen waren verdubbeld en toch hield de gemeente ieder jaar miljoenen over. Waarom
dan bezuinigen op voorzieningen voor inwoners?

Door kritisch naar de begroting te kijken en de ‘lucht’ eruit te halen, hebben we veel onnodige
uitgaven voorkomen. Dat blijven we doen. Ons uitgangspunt is simpel: geen
belastingverhogingen. De afgelopen twee jaar is dat gelukt, en we blijven ervoor knokken -
ook al wordt dat een uitdaging met een gemeenteraad waarin financieel inzicht niet altijd
vanzelfsprekend is.

Wat we leren en leveren:

« Geen belastingverhoging voor 2027 en 2028 daarna alleen inflatiecorrectie.
« Voor 2027 en 2028 een begrotingskrimp van respectievelijk 2,5 en 5%:
o Strakke uitgavencontrole: ieder project wordt getoetst op nut, noodzaak en
kosteneftectiviteit.
« Geen hondenbelasting.
« Geen betaald parkeren.
« Toeristenbelasting koppelen aan OZB.
« Jaarlijkse begrotingsavond met inwoners.

Wat het betekent voor jou: Je weet waar je geld naartoe gaat, en je merkt dat de gemeente
zuinig is met jouw bijdrage, zonder te beknibbelen op wat nodig is.
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20. Meerinzicht en Interactie

Luisteren naar inwoners: “Luister naar inwoners over samenwerking, zodat diensten echt
werken voor Ermelo.”

Samenwerking tussen gemeenten is geen doel op zich. Het moet werken voor de inwoners -
niet frustreren. Eén-Ermelo ziet dat verbonden partijen zoals Meerinzicht en Interactie te vaak
hun eigen koers varen, terwijl de raad en inwoners het overzicht verliezen.

Meerinzicht is daar een voorbeeld van. Wat begon als een slimme samenwerking, is
verworden tot een systeem waarin ambtenaren nauwelijks verbonden zijn aan Ermelo,
inwoners verdwalen in loketten en de democratische grip zoek is. Dat moet anders.

En dan Interactie. We zijn als gemeente de enige aandeelhouder, maar krijgen niet wat we
nodig hebben. Een heel jaar verspillen aan een organisatie die niet doet wat de raad vraagt?
Dat is onacceptabel.

‘Wat we leren en leveren:

« Binnen zes maanden een grondige evaluatie van Meerinzicht.

« Een nieuw samenwerkingsverband waarin ambtenaren weer verbonden zijn aan hun
gemeente.

« Uitbreiding van dit verband met Putten en Nunspeet - zodat we regionaal
samenwerken met gemeenten die wél op één lijn zitten.

« Als verbetering uitblijft: taken terughalen naar Ermelo. Liever lokaal en duidelijk dan
regionaal en ondoorzichtig.

« Eén-Ermelo wil dat Interactie levert - of plaatsmaakt.

Wat het betekent voor jou: Je krijgt hulp van mensen die weten wat er speelt in Ermelo.

Geen afschuiven, geen mist, maar directe ondersteuning. En je ziet dat jouw gemeenteraad
echt de baas is - ook in samenwerking.
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De toekomst begint hier!

Ermelo staat op een kruispunt. De afgelopen jaren hebben we laten zien dat het anders kan.
Eén-Ermelo werd in 2022 opgericht en kreeg meteen het vertrouwen van duizenden inwoners:
vijf zetels, een wethouder, en een plek in het college. We hebben geluisterd, geleerd en
geleverd. Maar we zijn nog lang niet klaar.

Want we weten allemaal wat er gebeurt als Eén-Ermelo niet groeit.

Dan dreigt de terugkeer naar de periode 2018-2022 - misschien wel de slechtste
bestuursperiode uit de jonge geschiedenis van Ermelo. Een tijd waarin:

e De burgemeester vertrok onder onduidelijke omstandigheden, en het gedoe eromheen
in de doofpot verdween.

o Handhaving nauwelijks plaatsvond, en wethouders hun gang konden gaan zonder
overzicht of controle.

e Geld over de balk ging: een opgeknapt gemeentehuis dat véél te duur uitviel, een
sportcomplex (de Zanderij) dat fraai oogt maar rampzalig werd begroot.

o Inwoners de rekening kregen gepresenteerd: lokale belastingen verdubbelden.

Dat is het verleden. Maar het kan zomaar weer de toekomst worden.

Eén-Ermelo is opgericht om dat te voorkomen. Wij brengen een nieuwe bestuurscultuur:
transparant, betrokken en daadkrachtig. We hebben de eerste stappen gezet - met het
Dorpsfonds, met duidelijke communicatie, met concrete oplossingen voor wonen, zorg en
veiligheid.

Maar om écht door te pakken, hebben we méér zetels nodig. Méér invloed. Méér vertrouwen.

Stem op Eén-Ermelo. Want teruggaan is geen optie.
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